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Determina di Amministratore Unico-n. 01 del 20/01/2025

ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO - Al SENSI E PER GLI EFFETT] DELL'ART.
44 DELLA L.R. 14/2016 — DI N. 9 DIPENDENTI CUB

L’AMMINISTRATORE UNICO

Dott. Massimo lodice C.F. DCtMSM70E30F839M, nominato giusta Assemblea dei Soci del

28/10/2020 prot.1638
L0
N
3 PREMESSO CHE:
—
Z e L’Art. 44 comma 1 della L.R. 14/2016 impone la ricollocazione lavorativa del personale gia
N
o dipendente del Consorzio Unico di Bacino {CUB) delle Province di Napoli e Caserta;
g e Lo stesso art., fino al completo reimpiego delle unita di personale del CUB, vieta di procedere
3 a nuove assunzioni per lo svolgimento de! servizio di gestione dei rifiuti;
8 e Al punto 3. del verbale di Assemblea dei Soci del 29/05/2020 veniva approvato il progetto
©
= afferente alla riqualificazione e ricollocazione del personale dipendente del CUB;
8 e Indata 10/08/2020 veniva sottoscritto un protocollo d’intesa tra la Societa Casoria Amblente

S.p.A. ed il Consorzio Unico di Bacino delle Province di Napoli e Caserta;

e A seguito delia sottoscrizione del suddetto protocollo d'intesa — a far data dal 17/12/2020 -
la Societa Casoria Ambiente S.p.A. ha ricevuto in assegnazione temporanea n. 9 unita
lavorative; ’

¢ Durante il periodo di assegnazione temporanea le unita lavorative sono diventate n. §;

e L'art. 10 del suddetto protocollo d’'intesa prevede alla scadenza del primo anno la verifica
della compatibilita del fabbisogno aziendale per poter procedere alla ricollocazione
definitiva dei dipendenti in assegnazione temporanea;

e Trascorso un periodo superiore ad un anno con nota prot. n. 1883 del 31/1;]2021,
successivamente reiterata con nota prot. n. 70 del 17/01/2022, la Societa Casoria Ambiente
S.p.A. chiedeva al soggetto liquidatore del CUB le procedure da adottare per I'assunzione a
tempo pieno e indeterminato del suddetto personale; '

e Con nota prot. n. 457 del 29/03/2022 il soggetto liquidatore CUB Dott. Francesco Ventriglia
riscontrava la richiesta ritenendo che la Societd Casoria Ambiente S.p.A. poteva procedere
all’assorbimento diretto dei dipendenti gia in assegnazione temporanea; -
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e Con determina del’Amministratore Unico n. 7 del 13/06/2022 si procedeva all’assunzione a
tempo pieno e indeterminato delle n. 8 unita lavorative;

1 e Alfine di reintegrare la pianta organica con nota prot. n. 1698 del 15/11/2022 si chiedeva al

" Comitato per il Controllo Analogo formale autorizzazione a richiedere al CUB 'assegnazione
temporanea di ulteriori unita lavorative;

e Con nota prot n. 1820 del 12/12/2022 il Comitato per |I Controllo Analogo riscontrava la
richiesta;

s A seguito di nuove interlocuzioni avviate con || CUB la Societa Casoria Amblente S.p.A.
riceveva in assegnazione temporanea ulteriori n. 10 unita lavorative;

e Durante il periodo di assegnazione temporanea le unita lavorative sono diventate n. 9;

e |l personale CUB assegnato temporaneamente presso la Societd si e perfettamente integrato
nel Cantiere di Casoria e risulta meritevole di essere assunto a tempo pieno e indeterminato;

e Le attivita svolte risultano allo stato essenziali per il corretto raggiungimento dello scopo
sociale della Societa.

20-01- 2025

VISTA:

» |l protocollo d’iritesa del 10/08/2020;

e la diffida a firma del Prefetto e del Governatore della Regione;

e Lanota prot. n. 790 del 30/05/2022 del Direttore Generale dell'EdA Napoli 1;

e i parere prot. n. 457 del 25/03/2022 del Soggetto Liquidatore del CUB;

e L’addendum del 19/04/2023 al protocollo d’intesa del 10/08/2020;

e La comunicazione prot. n. 79/2025 del 20/01/2025 del Soggetto Liquidatore del CUB.
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e Con Verbale dell’ Assemblea dei Soci del 10/10/2024 il Socio, nella persona del Sindaco pro
tempore, autorlzzata I'assunzione a tempo pieno e indeterminato delle.n. 9 unita lavorative.
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Per tutto quanto premesso e considerato

DETERMINA:

o diprocedere all'assunzione a tempo pieno e indeterminato — ai sensi e per gli effetti dell’art.
44 della LR 14/2016 e ss.mm.ii. delle n. 9 unita CUB in assegnazione temporanea presso la
Societa;

« di stabilire che ai sensi e per gli effetti del CCNL dei Servizi Ambientali gli stessi saranno
inseriti n. 8 nell’Area spazzamento, raccolta, tutela e decoro dei territorio con il secondo
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livello professionale — posizione parametrale A en. 1 nell’Area conduzione con il terzo livello

professionale — posizione parametrale A;

e distabilire che la decorrenza dei contratti & 01/02/2025;

e che Iassunzione delle sopracitate risorse, attuaimente dipendenti del CUB, deve essere
eseguita dalla Casoria Ambiente S.p.A., previa sottoscrizione di un accordo conciliativo,
secondo le proprie esigenze aziendali tra il personale gid operante e temporaneamente
assegnato presso quest’ultima, in forza dell'accordo sottoscritto tra la Societa ed il CUB in
data 10 agosto 2020 e successiva proroga;

¢ Di trasmettere il presente verbale di determina - ai sensi dell'art. 6 del regolamento sulla
disciplina del controlio analogo della Casoria Ambiente S.p.A. - al Socio per opportuna

conoscenza;

Casoria, 20 gennaio 2025

r
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